Vi uddanner til hele livet

Referat
Bestyrelsesmade — Havland H aVI a n d

Dato: 12. Marts 2026 Privatskole
Tid: kl. 18.30-21.30

Afbud: Alex
. Godkendelse af dagsorden og referat

. Nyt fra ledelsen
Anders orientere fra ledelsen bl.a. om Birgittes opsigelse.

. Nyt fra personalet.
Der gnskes afklaring pa anvendelse af aktivitetsrum/faglokale til en aktivitet med voksen.
Opvaskemaskinen i SFO skaber problemer — en udskiftning er forestaende.
Klargering af ferskole-lokale krever hjelp udefra — aftalt til 18. marts.

. Okonomi
Budget og restancer holdes.
Der er lavet estimat pé sterrelsen af merudgift pa 1% til lenstigning.
Der er indgéet aftaler omkring betaling af ferskole i april.
Det besluttes, at man pa hjemmesiden ger opmarksom pa at man selv skal sege om tilskud

til skolepenge, hvis dette fortsat enskes.

. Oplzeg fra udvalg ang. PR (Rikke, Anita og Henriette)
Der er indhentet pris pa 300 stk. flyers.
Jakke med logo til personalet fremvises og designet diskuteres.
Budget for reklameposten overholdes med investering i jakker og flyer.
Det besluttes, at der takkes nej til tilbuddet om en reklamefilm for skolen.

. Provefri skole- evaluering ang. medet.
Skriftlig orientering om, hvad det vil sige og indebarer at vare en prevefri skole er
udarbejdet og gennemgas. Orienteringen kommer pa hjemmesiden og det tilstrebes at
budskabet i fremtiden kommer til yderligere udbredelse blandt skolens foraldre.
Gennemgang af materialet pé faellesmedet roses og synes godt formidlet og eksemplificeret.

. Sammensaetning af klasser.
Anders har udarbejdet forslag til skema og timedakning for personalet indtil sommerferien,
sdledes man pé trods af udfordringer i personaleantallet kan dackke dette internt. Endvidere
kan forslagets besparelse kompensere 1:1 for den merudgift pa 1% til stigningen i
leererlenninger omtalt i pkt. 4.

5 eksempler pé klassefordeling gennemgas og diskuteres. En svar gvelse med mange
overvejelser og dilemmaer.
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. Generalforsamling/samt STUK retningslinje.
Dagsorden gennemggs, rettes og tilfagjes.
Det gnskes tydeliggjort, at man ved indkaldelse af ikke stemmeberettigede foreldre gor
opmarksom pé dette.
Destination flyttes til biblioteket.
Formandsberetning gennemlases.

. SFO mad.
Der er indhentet rabat ved indkeb af frugt.

. Bus
Opsamling og evaluering. Ikke alle har meldt tilbage, sa vi rykker for tilbagemelding.
Der agnskes kontakt til NT med henblik pa gnske om oml®gning af busplan Bedsted-
Vestervig, der passer bedre til madetidspunkt for skoledagen. Der ligger her et stort
elevpotentiale, lyder vurderingen.

. Trivselsmaling.
Droftelses af indsendte tilbud, samt mulighed forskellige udgaver selv. Tilbuddet forkastes
og udformningen vedtages senere. I fremtiden patenkes en forzldreindragelsesmodel, som
en cafeudgave, hvor man ved smé blandede borde snakker om forskellige emner. Mélingen
enskes udfert i lebet af april.

. Pedagogisk dag 17. april.
Groft udkast pa hvad dagen kan indeholde gennemgas, samt hvad der kan skrives ud pa
Zenbi.

. Mede med Havland centret.
Draftelse af skolens fremtidige lejekontrakt inden 1. april, og den planlagte fremtidige
stigning med 3 % versus mangler i lgbet af aret.

14. Arbejdsdag. 12. april
Udkast til hvad der kan skrives pa Zenbi og dagens forleb gennemgis.

15. Evt.
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